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								P.T. Wykonawcy


Znak sprawy: ZOZ.V.270-03/ZP/17

Dotyczy przetargu na Kompleksowe usługi sprzątania i dezynfekcji pomieszczeń Zespołu Opieki Zdrowotnej w Lidzbarku Warmińskim, transportu wewnętrznego oraz usługi opiekuńczo –higieniczne przy pacjencie.

Na podstawie art. 38 ust. 4 oraz ust.2 ustawy prawo zamówień publicznych – Zamawiający dokonuje n/w zmian w treści SIWZ tj.:
I. w SIWZ wprowadza następujące zmiany:
1. Dodaje w rozdziale III ust. 7 następującej treści:
„7. Zamawiający stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy PZP wymaga aby prace, których wykonanie polega na  wykonywaniu pracy w sposób  określony w art. 22§ 1 Kodeksu Pracy (j.t. Dz.U. z 2014r., poz.1502, z późn.zm.) były wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę”, 
a dotychczasowa treść ust. 7 znajduje się w ust. 8.
2. Dodaje w rozdziale X ust. 10 Na etapie składania ofert-oferta powinna zawierać:
pkt 7 w brzmieniu:
„7.Opis sposobu nadzoru  nad realizacją zamówienia i sposobu  komunikacji między osobami realizującymi przedmiot zamówienia, a osobą nadzorującą (koordynującą) ze strony Wykonawcy”.
II. w załączniku nr 1 do SIWZ „Opis przedmiotu zamówienia - wymagania ogólne” wprowadza się następujące zmiany:
1. W ust. 12 pkt 1) dodaje się lit. n) w brzmieniu:
„ n) W  Izbie Przyjęć Szpitala we wszystkie dni w godz. od 7.00 do 19.00”.
2. W ust. 12 pkt 12, 14, 15, 17 Załącznik nr 9 otrzymuje numerację Załącznik nr 10.
3. W ust. 12 pkt 21) dodaje się lit. d) w brzmieniu:
„ d) szczegółowych planów higieny”.
III. w załączniku nr 13 do SIWZ „Umowa-projekt” wprowadza się następujące zmiany:
1. W § 6 ust. 1) dodaje się lit. f) w brzmieniu:
„ f) złożenia najpóźniej w ciągu 7 dni po podpisaniu umowy  Wykazu osób  realizujących przedmiot zamówienia- zatrudnionych na umowę o pracę , w związku z wymaganiami art. 22 ust 3a ustawy PZP wraz z oświadczeniem, że są one zatrudnione  na podstawie umowy o pracę.
W przypadku zmiany osób zatrudnionych w w/w Wykazie  - Wykonawca jest zobowiązany do złożenia  zaktualizowanego Wykazu wraz z oświadczeniem”.
2. W § 8 dodaje się ust. 4 w brzmieniu:
„ 8. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli realizacji  wymagań , o których mowa w  § 6 ust.1 lit. f) w formie  oświadczeń od pracowników  wskazanych w Wykazie – potwierdzania, że są zatrudnieni na umowę o pracę”.
3. W § 11 zmienia się treść ust. 2 na:
„2. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości do 3% miesięcznego wynagrodzenia brutto, z tytułu złej jakości wykonanej usługi oraz nieprzestrzegania wymagań, o których mowa w  art. 29 ust. 3a ustawy PZP i  § 6 ust.1 lit.f) umowy.
[bookmark: _GoBack]Kara umowna zostanie naliczona z faktury wystawionej za miesiąc, w którym Zamawiający stwierdził w/w uchybienia”.

Powyższe zmiany nie powodują konieczności zmiany treści Ogłoszenia o zamówieniu oraz przedłużenia terminu składania ofert.
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