ZARZADZENIE nr 2/kwiecien/2025
Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej w Lidzbarku Warminskim
z dnia 15.04.2025r.
w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu funkcjonowania, obstugi i eksploatacji

systemu monitoringu wizyjnego w Zespole Opieki Zdrowotnej w Lidzbarku
Warminskim”

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ¢) i f) RODO - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwielnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE w
zwigzku z wiasciwymi przepisami prawa krajowego,; art. 23a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej oraz Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegotowych
wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnosc
lecznicza; Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 16 grudnia 2016 r. w sprawie standardu organizacyjnego
opieki zdrowotnej w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii art. 22° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy w zw. z art. 6 ust.1 lit. ¢ i e RODO. zarzadzam, co nastepuje:

§1
W celu zapewnienia:
* bezpieczenstwa pracownikéw, pacjentow oraz innych osob przebywajacych na terenie

Szpitala, a takze ich mienia,

* ograniczenie zachowan niepozgdanych, zagrazajgcych zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu,

= wyjasnianie sytuacji konfliktowych,

* ustalanie sprawcow czyndw nagannych (wtamania, zniszczenie mienia, kradzieze, itp.),

* zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy pracownikom Szpitala,

* zapewnienia mozliwosci statej obserwacji pacjentdw w przypadku zagrozenia zycia.
wprowadza sie ,Regulamin funkcjonowania, obstugi i eksploatacji systemu monitoringu wizyjnego w Zespole
Opieki Zdrowotnej w Lidzbarku Warminskim” stanowigcy Zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Nadzdr nad wykonaniem catosci Zarzgdzenia powierza sie Inspektorowi Ochrony Danych.

§3
Ponadto zobowigzuje sie:
Inspektora Ochrony Danych
» do dokonywania zmian i aktualizacji zapisow ,Regulaminu ...",
« prowadzenia rejestru udostepnionych nagran z monitoringu wizyjnego,
* wypetnieniu spoczywajgcego na Administratorze obowigzku informacyjnego,
e do oznaczenia pomieszczen i terenu monitorowanego w sposob widoczny i czytelny, za pomoca
odpowiednich znakow,
* do nadawania i odwotywania w imieniu Administratora upowaznien do przetwarzania danych

osobowych w zakresie administrowania monitoringiem wizyjnym ZOZLW,



Informatyka
« do umieszczenia na stronie internetowej Zespotu Opieki Zdrowotnej w Lidzbarku Warmirskim tresci

,Regulaminu ...",

+ do udostepniania zapisu z monitoringu wizyjnego zgodnie z zapisami ,Regulaminu ...”

e do zabezpieczenia zapisu z monitoringu wizyjnego zgodnie z wnioskiem,

* do poinformowania na pi$mie o braku mozliwosci zabezpieczenia zapisu monitoringu,

Kierownika ds. Technicznych

« do wprowadzenia odpowiednich $rodkdw technicznych zapewniajgcych prawidiowg prace
monitoringu wizyjnego,

e doreagowania na uwagi imajgce zwiazek z ustuga monitoringu wizyjnego oraz podejmowanie niezbednych
czynnosci i dziatan majgcych na celu poprawnos¢ dziatania systemow monitoringu wizyjnego,

+  do zgtaszania wszelkich zmian technicznych i organizacyjnych prowadzonych w systemie,

+ demontaz atrap monitoringu wizyjnego,

Kierownika Dzialu Kadr
« do dokonania w uktadzie zbiorowym zapisow odno$nie celu, zakresu oraz sposob zastosowania

monitoringu,
«  przed dopuszczeniem pracownika do pracy przekazaniem mu na pismie informacji o ktérych mowa

W punkcie powyzej.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow poprzez

publikacje na stronie internetowej: https://zozlw.pl/
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